ALLEGATQO "D
REP.28180 RACC.9359
STATUTO DI SOCIETA’ A RESPONSABILITA’ LIMITATA
Articolo 1 - Denominazione
1. La societa & denominata: "Ortofrutticola Messinese s.r.l.
Articolo 2 - Oggetto

w. . 2. La societa ha per oggetto:

stire ed amministrare beni immobili, anche per conto ter-
'“cquistare, costruire, locare, affittare e vendere beni
iili; compiere tutti gli atti e le operazioni finanziarie
e c?m%erc1all pertinenti, ivi comprese tutte le operazioni i- W //7
ot.ﬁarle e di finanziamento, nessuna esclusa ed eccettuata; ﬁ”f”““‘ /
y 0 A,

&

Cqulstare, vendere, costruire, trasformare, ampliare, per

ﬁﬁtare, affittare e gestire, anche per conto di terzi,
ture immobiliari di ogni genere;

- effettuare servizi inerenti 1l'attivitd immobiliare;

- assumere partecipazioni in altre societd;

- la costituzione di strutture organizzate per la vendita al
minuto ed alll'ingrosso di beni di gualsiasi tipo e genere;

- promuovere e partecipare a consorzi, raggruppamenti e coo-
perative.

In ogni caso tutte le attivitd di cui sopra per lo svolgimen-
to delle quali sia necessaria 1'iscrizione in un determinato
albo o 1l possesso di determinati requisiti, anche statutari,
potranno essere svolte solo a mezzo di professionisti debita-
mente igcritti nei relativi albi o, da parte della societa,
una volta ottenute, ricorrendone i presupposti di legge, le
iscrizioni, abilitazioni o requisiti necessari.

La societd potra assumere interessenze e partecipazioni, an-
che aziomarie, in altre societd ed imprese aventi scopi affi-
ni e/o complementari.

Per conseguire l'oggetto sociale 1la societd potra compiere
tutte le operazioni commerciali, industriali, mobiliari ed
immobiliari e fare qualungque altra operazione ritenuta utile
o opportuna per il raggiungimento dello scopo sociale, nonché
chiedere ed usufruire di tutte le agevolazioni fiscali e fi-
nanziarie.

Articolo 3 - Sede

3. La societd ha sede in Messina.

La socletd potra aprire sedi secondarie, uffici, agenzie, fi-
liali rappreséntanze anche all'estero.

Articolo 4 - Durata

4. La durata della societd & stabilita sino al 31 dicembre
2050.

Articolo 5 - Capitale

5.1 Il capitale sociale & di euro 43.200 ({(quarantatremiladue-
cento) .

5.2 Per le decisioni di aumento e riduzione del capitale so-
ciale si applicano gli articoli 2481 e sequenti del c.c.

Nel caso di riduzione per perdite che incidone sul capitale




sociale per oltre un terzo, pud essere omesso 1l deposito
presso la sede sociale della documentazione prevista dall’ar-
ticolo 2482-bis, comma secondo c.c.,in previsione dell’assem-
blea ivi indicata.

5.3 La societd potrda acquisire dai soci versamenti e finan-.
ziamenti, a titolo oneroso o gratuito, con o senza obbligo di

rimborso, nel rispetto delle normative vigenti, con partico-

titoli di debito di cuil all’articolec 2483 c.c.
Articolo 6 - Domiciliazione

6. Il domicilio dei soci, degli amministratori,
del revisore, se nominati, per 1 loro rapporti
cietd, & quello che risulta dal Registro Imprese.

Articolo 7 - Trasferimento delle partecipazioni per atto tra
vivi

7. I trasferimenti delle partecipazioni sono soggetti alla
seguente disciplina.

7.1.1 La clausola contenuta in questo articolo intende tute-
lare gli interessi della societd alla omogeneitd della compa-
gine sociale, alla coesione dei soci ed all’equilibrio dei
rapporti tra gli stessi: pertanto vengono disposte le seguen-
ti limitazioni per il caso di trasferimento di partecipazioni.

7.1.2 Per “partecipazione” (o “partecipazioni”) si intende la
partecipazione di capitale spettante a ciascun socio ovvero
parte di essa in caso di trasferimento parziale e/o anche i
diritti di sottoscrizionme alla stessa pertinenti.

7.1.3 Per “trasferimento” si intende il trasferimento per at-
to ‘tra v,

7.1.4 Nella dizione “trasferimento per atto tra wvivi” si in-
tendono compresi tutti i negozi di alienazione, nella pild am-
pia accezione del termine e guindi, oltre alla vendita, a pu-
ro titolo esemplificativo, 1 contratti di permuta, conferi-
mento, dazione in pagamento, trasferimento del mandato f£idu-
ciario e donazione. In tutti i casi in cui la natura del ne-
gozio mnon preveda un corrispettivo ovvero 1l corrispettivo
sia diverso dal demaro, i soci acquisteranno la partecipazio-
ne versando all’ offerente la somma determinata di comune ac-
cordo o, 1in mancanza di accordo, dall’arbitratore, come me-
glio specificato nel presente articolo.

7.1.5 L’intestazione a societd fiduciaria o la reintestazio-
ne, da parte della stessa (previa esibizione del mandato fi-
duciario) agli effettivi proprietari non & soggetta a quanto
disposto dal presente articolo.

7.1.6 Nell’ipotesi di trasferimento eseguito senza 1’osser-
vanza di quanto di seguito prescritto, l'acquirente non avra
diritto di essere iscritto nel Registro delle Imprese, non

sara legittimato all’esercizio del voto e degli altri diritti

amministrativi e non potra alienare la partecipazione con ef-




fetto verso la societa.

7.2.1 Le partecipazioni sono divisibili e trasferibili libe-
ramente solo a favore:

a. di altri soci;

b. del coniuge di un socio;

c. di parenti in linea retta di un socio, in qualunque grado;

- d. di societa controllanti, controllate, collegate o comungue

>
b
-

tenenti al medesimo gruppo di societd socia.

sfe__fe la propria partecipazione dovra comunicare la propria

“;bf%erta a mezzo lettera raccomandata all’organo amministrati-

vo: l’offerta deve contenere le generalitd del cessionario e
le condizioni della cessione, fra le quali, in particolare,
il prezzo e le modalitd di pagamento. L’‘organc amministrati-
vo, entro quindici giorni dal ricevimento della raccomandata,
comunichera 1l‘'offerta agli altri soci, che dovranno esercita-
re il diritto di prelazione con le seguenti modalitd:

a) ogni socio interessato all’acquisto deve far pervenire
all’organo amministrativo la dichiarazione di esercizio della
prelazione con lettera raccomandata consegnata alle poste non
oltre quindici giorni dalla data di ricevimento (risultante
dal timbro postale) della comunicazione da parte dell’organo
amministrativo;

b) la partecipazione dovra essere trasferita entro quindici
giorni dalla data in cui 1l’organo amministrativo avra comuni-
cato al socio offerente - a wmezzo raccomandata da inviarsi
entro quindici giorni dalla scadenza del termine di cuil
sub.a) - 1l’accettazione dell’offerta con 1’indicazione dei
soci accettanti, della ripartizione tra gli stesgsi della par-
tecipazione offerta, della data fissata per il trasferimento
e del notaio a tal fine designato dagli acquirenti.

7.2.2.2 Nell’'ipotesi di esercizio del diritto di prelazione
da parte di pid di un socio, la partecipazione offerta spet-
terd ai soci interessati in proporzione al wvalore mnominale
della partecipazione da ciascuno di essi posseduta.

7.2.2.3 Se qualcuno degli aventi diritto alla prelazione non
possa © mnon voglia esercitarla, il diritto a lui spettante si
accresce automaticamente e proporzionalmente a favore di quei
soci che, viceversa, intendono valersene e che non vi abbianoc
espressamente e preventivamente rinunziato all’atto dell’e-
sercizio della prelazione loro spettante.

7.2.2.4 Qualora mnella comunicazione sia indicato come acgui-
rente un soggetto gia socio, anche ad esso & riconosciuto il
diritto di esercitare la prelazione in concorso comn gli altri
socl.

7.2.3 La comunicazione dell’intenzione di trasferire la par-

tecipazione formulata con le modalitd indicate equivale a




*invito a proporre”. Pertanto il socioc che effettua la comu-
nicazione, dopo essere venuto a conoscenza della proposta
contrattuale (ai sensi dell’articolo 1326 c.c.) da parte del
destinatario della denuntiatio, avrd la possibilitid di non
prestare il proprio consenso alla conclusione del contratto.
7.2.4 La prelazione deve egsere esercitata per il prezzo in-
dicato dall’offerente.

7.2.5.1 Il diritto di prelazione dovrd essere esercitato per
1’intera partecipazione offerta, poiché tale & 1’

la proposta formulata dal socio offerente; qual
cio intenda acquistare 1la partecipazione oﬁfép.
diritto sia esercitato solo per parte di es S
rente sard libero di trasferire 1’inte
all’acquirente indicato mnella comunicazionka:'
giorni dal giorno di ricevimento della com
da parte dei soci. :
7.2.5.2 Qualora la prelazione non sia esercitata nei termini
sopra indicati per la totalitd della partecipazione offerta,
il socio offerente, ove non intenda accettare l1’esercizio
della prelazione limitato ad una parte della partecipazione
stessa, sard 1libero di trasferire 1’intera partecipazione
all’acquirente indicato nella comunicazione entro quindici
giorni dalla data di ricevimento della comunicazione stessa
da parte dei soci, ovvero, ove accetti l’esercizio della pre-
lazione per parte della partecipazione offerta, potrd entro
lo stesso termine di quindici giorni trasferire tale parte di
partecipazione al socio che ha esercitato la prelazione, alle
condizioni che saranno concordate con lo stesso.

Ove 1l trasferimento al socio non si verifichi nel termine
suindicato, il socio offerente dovrd nuovamente conformarsi
alle disposizioni di questo articolo.

7.2.6 Per il trasferimento della nuda proprietd e per il tra-
sferimento o la costituzione di diritti reali limitati (tra
cui usufrutto e pegno} sulla partecipazione, occorrera il
preventivo consenso scritto di tutti i soci; in mancanza di
tale consenso, troverad applicazione quanto disposto dal pre-
sente articolo in tema di inosservanza del diritto di prela-
zione.

7.2.7 Nel caso di vendita congiunta di partecipazioni da par-
te di pit soci, la prelazione dovrd considerarsi efficacemen-
té esercitata solo se avrd ad oggetto tutte le quote poste in
vendita.

Articolo 8 - Morte del socio

8. Le partecipazioni sono liberamente trasferibili per suc-
cessione a causa di morte.

Articolo 9 - Recesso

9.1 Hanno diritto di recedere i soci che non hanno concorso
all’approvazione delle decisioni riguardanti:

a. il cambiamento dell’oggetto della societd;

b. la trasformazione della societd;




la fusione e la scissione della societd;

el

d. la revoca dello stato di liquidazione;

e. il trasferimento della sede della societda all’estero;

f. l’eliminazione di una o pili cause di recesso indicate al
pRRES) 9.2

g. il compimento di operazioni che comportino una sostanziale

“mgdifica dell’oggetto della societd;

il compimento di operazioni che determinino una rilevante é?H

5 " 2 . . . . . 1 . 1 ] . . .
s‘modAflca21one dei. diritel attribuiti ai socl al sensig
3

‘’articolo 2468, quarto comma c.cC.;

ik_
T1 diritto di recesso spetta in tutti gli altri casi previsti

?,-f,;, k
dalla legge.
Qualora la societd sia soggetta ad attivitd di direziocne e
coordinamento ai sensi degli articoli 2497 e seguenti c.c.,
spetterd ai soci il diritto di recesso nelle ipotesi ﬁreviste
dall’articolo 2497 quater c.c.
I soci hanno altresi diritto di recedere dalla societa, in
relazione al disposto dell’articolo 2469, comma secondo c.c.
Il diritto non pud essere esercitato per i primi due anni
dalla costituzione della societd o dalla sottoscrizione della
partecipazione.
Allorquando la societd sia contratta a tempo indeterminato, i1
soci hanno diritto di recedere in gqualsiasi momento dando un
preavviso di almeno centoottanta giorni.
9.2 Il socio che . intende recedere dalla societd deve darne
comunicazione all’organco amministrativo mediante lettera in-
viata con raccomandata con ricevuta di ritorno.
La raccomandata deve essere inviata entro trenta giorni
dall’iscrizione nel registro imprese o, se non prevista, dal-
la trascrizione nel libro delle decisioni dei soci della de-
cisione che lo legittima, con 1’indicazione delle generalita
del socio recedente, del domicilio per le comunicazioni ine-
renti al procedimento.
Se il fatto che legittima il recesso & diverso da una deci-
sione, esso pud essere esercitato non oltre trenta giorni
dalla sua conoscenza da parte del socio.
L'organo amministrativo & tenuto a comunicare ai soci i fatti
che possono dare luogo all’esercizio del recesso entro trenta
giorni dalla data in cui ne & venuto esso stesso a conoscenza.
Il recesso si intende esercitato 1l giorno in cui la comuni-
cazione & pervenuta alla sede della societa.
Dell’esercizio del diritto di recesso deve essere fatta anno-
tazione nel Registro Imprese.
Il recesso non pud essere esercitato e, se gid esercitato, &
privo di efficacia se, entro novanta giorni dall’esercizio
del recesso, la societd revoca la delibera che lo legittima
ovvero se & deliberato lo scioglimento della societa.

Articolo 10 - Esclusiomne




10.1 Non sono previste specifiche ipotesi di esclusione del
socio per giusta causa.

Articolo 11 - Liguidazione delle partecipazioni

11.1 Nelle ipotesi previste dagli articoli 8, 9 e 10, le par-
tecipazioni saranno rimborsate al socio o ai suci eredi in

proporzione del patrimonio sociale.

Il patrimonio della societd & determinato dall’q f'
strativo, sentitc il parere dei sindaci e d ‘55 2
nominati, tenendc conto del valore di mercatc&?ﬁﬁﬁé
pazione riferito al giormo della morte del s gL
momento di efficacia del recesso determinatdg
precedente articolo 9.2, ovvero al momento in
ficata o & stata decisa 1’esclusione.

Ai fini della determinazione del valore di mercato occorre a-
ver riguardo alla consistenza patrimoniale della societd e
alle sue prospettive reddituali.

In caso di disaccordo, la valutazione delle partecipazioni,
.secondo 1 criteri sopra indicati, & effettuata, tramite rela-
zione giurata, da un esperto nominato dal Tribunale nella cui
circogscrizione si trova la sede della societda, che provvede
anche sulle spese, su istanza della parte piu diligente. Si
applica il primo comma dell’articclo 1349 c.c.

11.2 Il rimborso delle partecipazioni deve essere eseguito
entro centoottanta giorni dall‘evento dal quale consegue la
liguidazione.

I1 rimborso pud avvenire mediante acquisto da parte degli al-
tri soci proporzionalmente alle loro partecipazioni o da par-
te di un terzo concordemente individuato dai soci medesimi.
Qualora ¢id non avvenga, il rimborso & effettuato utilizzando
riserve disponibili o in mancanza riducende il capitale so-
ciale corrispondentemente, fermo quanto previsto al preceden-
te punto 10.4 per 1l‘ipotesi di esclusione. In gquesto ultimo
caso si applica l’articolo 2482 c.c., e qualora sulla base di
esso non risulti possibile il rimborso della partecipazione
del socio receduto, la societd si scioglie ai sensi dell’ar-
ticolo 2484, comma primo n.5 c.c.

Articolo 12 - Unico socio

12.1 Quando 1l’intera partecipazione appartiene ad un solo so-
cio o muta la persona dell’ unico socio, gli amministratori
devono effettuare gli adempimenti previsti ai sensi dell’arxr-
ticolo 2470 c.c.

Quando si costituisce o ricostituisce la pluralitd dei soci,
gli amministratori devono depositare la relativa dichiarazio-
ne per l’iscrizione nel registro delle imprese.

L'unico socio o colui che cessa di essere tale pud provvedere
alla pubblicitd prevista nei commi precedenti.

Articolo 13 - Soggezione ad attivita di direzione e controllo
13. La societd deve indicare 1’eventuale propria soggezione

all’altrui attivitd di direzione e coordinamento negli atti e

nella corrispondenza, nonché mediante iscrizione, a cura de-




gli amministratori, presso la sezione del registro delle im-

prese di cui all’articolc 2497 bis, comma seccondo c.c.

Articolo 14 - Amministratori

14.1 La societda pud essere amministrata, alternativamente, su

decisione dei soci in sede della nomina:

a. da un amministratore unico;

b. da un consiglic di amministrazione composto da due o pit
-Kaénembri, secondo il numero determinato dai soci al momento

{Q‘ _15
e

&

3lla nomina;

ta due o pild amministratori con poteri congiunti, disgiun
da esercitarsi a maggioranza.

14.2 Per organo amministrativo si intende 1‘’amministratore u-
nico, oppure il consiglio di amministrazione, oppure 1’insie-
me di amministratori cui sia affidata congiuntamente o di-
sgiuntamente 1’'amministrazione.

14.3 Gli amministratori possono essere anche non soci.

14.4 Si applica agli amministratori il divieto di concorrenza
di ‘eui -all’ articolo 2390 c.c.

Articolo 15 - Attribuzione di particolari diritti amministra-
tivi a singoli soci

15.1 L'attribuzicne di particolari poteri ad uno o pill soci &
consentita, nei casi ammessi dalla legge, con decisione una-
nime: di. tutti i soei.

Articolo 16 - Durata della carica, revoca, cessazione

16.1 Gli amministratori restano in carica fino a revoca o di-
missioni o per il periodo determinato dai soci al momento
della nomina.

16.2 Gli amministratori sono rieleggibili.

16.3.1 La cessazione degli amministratori per scadenza del
termine ha effetto dal momento in cui il nuovo organo ammini-
strativo & stato ricostituito.

16.3.2 Salvo guanto previsto al successivo comma, se nel cor-
so dell’esercizio wvengono a mancare uno o pil amministratori
gli altri provvedono a sostituirli; gli amministratori cosi
nominati restano in carica sino alla prossima assemblea.
16.3.3 Nel caso di nomina del consiglio di amministraziome,
se per qualsiasl causa viene meno la metd dei consiglieri, in
caso di numero pari, o la maggioranza degli stessi, in caso
di numero dispari, si applica l‘articolo 2386 c.c.

16.3.4 Nel caso di nomina di piu amministratori, con poteri
congiunti o disgiunti, se per qualsiasi causa viene a cesgsare
anche un solo amministratore, decadono tutti gli amministra-
tori. Gli altri amministratori devono, entro trenta giorni,
sottoporre alla decisione dei soci la nomina di un nucvo or-

ganc amministrativo; nel frattempo possonoc compiere sclo le

operazioni di ordinaria amministrazione.




Articolo 17 - Comnsiglio di amministrazione

17.1 Qualora non vi abbiano provveduto i1 soci al momento del-
la nomina, il consiglio di amministrazione elegge fra i suoi
membri un presidente.

17.2 Le decisioni del consiglio di amministrazione, salvo.
quanto previsto al successivo articolo 18, possono essere a-

dottate mediante consultazione scritta, ovvero sulla base del

COnsSenso espressco per iscritto.
17.3 La procedura di consultazione scritta, Osg&fgﬁ
del consenso espresso per iscritto non & sogﬁ%%ﬁa

lari wvincoli purché sia assicurato a ciascir

un unico documento ovvero di pil documenti chée " conre
medesimo testo di decisione da parte della maggioranza degli
amministratori.

I1 procedimento deve concludersi entro quindici giorni dal
suo inizio o nel diverso termine indicato nel testo della de-
cisione.

17.4 Le decisioni del consiglioco di amministrazione sono prese
con il voto favorevole della maggioranza degli amministratori
in carica, non computandosi le astensioni.

17.5 Le decisioni degli amministratori devono essere tra-
scritte senza indugio nel 1libro delle decisioni degli ammini-
stratori. La relativa documentazione & conservata dalla so-
cieta.

Articolo 18 - Adunanze del consiglio di amministrazione

18.1 In caso di richiesta di un terzo degli amministratori e
comungue in caso di decisioni c¢he riguardano la cessione del-
l'azienda sociale o atti aventi ad oggetto immobili, il con-
siglio di amministrazione deve deliberare in adunanza colle-
giale.

18.2 In questo caso il presidente convoca il consiglio di am-
ministrazione, ne fissa 1’ ordine del giorno, ne coordina i
lavori e provvede affinché tutti gli amministratori siano a-
deguatamente informati sulle materie da trattare.

18.3 La convocazione avviene mediante avviso spedito a tutti
gli amministratori, sindaci effettivi e revisore, se nomina-
ti, con qualsiasi mezzo idoneo ad assicurare la prova
dell’avvenuto ricevimento, almeno tre giorni prima dell’ adu-
nanza e, in caso di urgenza, almeno un giorno prima. Nell‘av-
viso vengono fissati la data, il luogo e l‘ora della riunio-
ne, nonché 1l’'ordine del giorno.

18.4 Il consiglio si raduna presso la sede sociale o anche
altrove, purché in Italia, o nel territorio di un altro stato
membro dell’Unione Europea.

18.5 Le adunanze del consiglio e le sue deliberazioni sono

valide, anche senza convocazione formale, quando intervengono

tutti i consiglieri in carica ed i sindaci effettivi se nomi-




zazione;

nati.
18.6 Le riunioni del consiglio di amministrazione si possono
svolgere anche per audioconferenza o videoconferenza, alle
seguenti condizioni di cui si dard atto nei relativi verbali:

a. che siano presenti nello stesso luogo il presidente ed il
segretario della riunione, se nominato, che provvederanno al-
la formazione e sottoscriziocne del verbale, dovendosi ritene-
¢ svolta la riunione in detto luogo; !
, Mche sia consentito al presidente della riunione di acceé

1’identita degli intervenuti,

.eguatamente gli eventi della riunione oggetto di verbaliz-

d. che sia consentito agli intervenuti di partecipare alla
discussione ed alla votazione simultanea sugli argomenti
all’ordine del giorno, nonché di visicnare, ricevere o tra-
smettere documenti.

18.7 Per la wvalidita delle deliberazioni del consiglio di am-
ministrazione, assunte con adunanza dello stesso, si richiede
la presenza effettiva della maggioranza dei suoi membri in
carica; le deliberazioni sono prese con la maggioranza asso-
luta dei wvoti dei presenti. In caso di parita di wvoti, la
proposta si intende respinta.

18.8 Delle deliberazioni della seduta si redigeri un verbale
firmato dal presidente e dal segretario se nominato che dovri
essere trascritto mnel libro delle decisioni degli amministra-
tori.

Articolo 19 - Poteri dell’organo amministrativo

19.1 L’organc amministrativo ha tutti i poteri per 1‘/ammini-
strazione della societa.

In sede di nomina possono tuttavia essere indicati limiti ai
poteri degli amministratori.

19.2 Nel caso di nomina del consiglio di amministrazione,
questo pud delegare tutti o parte dei suoli poteri ad un comi-
tato esecutivo composto da alcuni dei suoli componenti, ovvero
ad uno o pid dei suoi componenti, anche disgiuntamente. In
questo caso si applicano le disposizioni contenute nei commi
terzo, quinto e sesto dell’articolo 2381 c.c. Non possono es-
sere delegate le attribuzioni indicate mnell’articolo 2475,
comma quinto c.c.

19.3 Nel caso di consiglio di amministrazione formato da due
membri, qualora gli amministratori non siano d’accordo circa
la eventuale revoca di uno degli amministratori delegati, en-
trambi i membri del consiglio decadono dalla carica e devono
entro trenta giorni sottoporre alla decisione dei soci la no-
mina di un nuovo organo amministrativo.

19.4 Nel caso di nomina di pil amministratori, al momento

della nomina i poteri di amministrazicne possono essere at-




tribuiti agli stessi congiuntamente, disgiuntamente o a mag-
gioranza, ovvero alcuni poteri di amministrazione possono es-
sere attribuiti in via disgiunta e altri in via congiunta. In
mancanza di qualsiasi precisazione mnell’atto di nomina, in

ordine alle modalita di esercizio dei poteri di a

zione, detti poteri si intendonc attribuiti agli
tori disgiuntamente tra loro. y
Nel caso di amministrazione congiunta, i Singg;
tori non possono compiere alcuna operazione, f&
cui si renda necessario agire c¢on urgenza per} l
no alla societa.
19.5 Possono essere nominati direttori, instit
tori per il compimento di determinati atti o categ
ti, determinandone i potexi.

19.6 Qualora 1’'amministrazione sia affidata disgiuntamente a
pit amministratori, in caso di opposizione di un amministra-
tore all’operazione che un altro intende compiere, competenti
a decidere sull’opposizione sono i soci.

Articolo 20 - Rappresentanza

20.1 L'amministratore unico ha 1la rappresentanza della so-
cieta.

20.2 In caso di nomina del consiglio di amministrazione, 1la
rappresentanza della societd spetta al presidente del consi-
glio di amministrazione ed ai singoli consiglieri delegati,
se nominati.

20.3 Nel caso di nomina di pill amministratori, la rappresen-
tanza della societa spetta agli stessi congiuntamente o di-
sgiuntamente, allo stesso modo in cul sono stati attribuiti
in sede di nomina i poteri di amministrazione.

20.4 La rappresentanza della societa spetta anche ai diretto-
ri, agli institori e ai procuratori, nei limiti dei poteri
loro conferiti nell’ atto di nomina.

Articolo 21 - Compensi degli amministratori

21.1 Agli amministratori spetta il rimborso delle spese so-
stenute per ragioni del loro ufficio.

24..2 ‘T Sogi possbno inoltre assegnare agli amministratori
un’indennitd annuale in misura fissa, ovverc un compenso pro-
porzionale agli utili netti di esercizio, nonché determinare
un’indennita per la cessazione dalla carica e deliberare
1’accantonamento per 11 relativo fondo di quiescenza con mo-
dalita stabilite con decisione dei soci.

In caso di mnomina di un comitato esecutivo o di comsiglieri
delegati, il loro compenso € stabilito dal consiglio di ammi-
nistrazione al momento della nomina.

Articolo 22 - Organo di comntrollo

22.1 La societa pud nominare il collegio sindacale o il revi-
svre.

Nei casi previsti dal secondo e terzo comma dell’ articolo
2477 c¢.c¢., la nomina del collegio sindacale & obbligatoria.

Articolo 23 - Composizipne e durata



23.1 Il collegio sindacale si compone di tre membri effettivi
e di due supplenti. Il presidente del collegic sindacale &
nominato dai soci, 1n occasione della nomina dello stesso

collegio.

2 Nei casi di obbligatorietd della nomina, tutti i sindaci
Mo essere revisori contabili, iscritti nel registro isti-

resso i1l Ministero di Giustizia.

alora la nomina del collegio gindacale non sia obbli-

LDy b
e i . . . :
gaf@fih per legge, si applica il secondo comma dell’articolog
A\i%ﬁ. : aVny
F : : X ek
I sindaci sono nominati dai soci. Essi restano in can&éaf

la carica. :
La cessazione dei sindaci per scadenza del termine ha effetton
nel momento in cui il collegio & stato ricostituito.

23.5 I sindaci sono rieleggibili.

23.6 Il compenso dei sindaci €& determinato dai soci all’atto
della nomina, per 1’intero periodo della durata del loro uf-
ficioc:

Articolo 24 - Cause di ineleggibilita e di decadenza

24.1 Nei casi di obbligatorietda della nomina, non possono es-
sere nominati alla carica di sindaco, e se nominati decadono
dall'ufficio, coloro che si trovano nelle condizioni previste
dallrazticolc 2399 ¢.c.

24.2 Qualora la nomina dei sindaci non sia obbligatoria ai
sensi dell’articolo 2477 c¢.c¢., non posSono comungue essere
nominati e, se eletti, decadono dall‘ufficio coloro che gi
trovano nelle condizioni previste dall’articolo 2382 c.c.

24.3 Per tutti 1 sindaci discritti nei registri dei revisori
contabili istituiti presso il Ministero di Giustizia, si ap-
plica il secondo comma dell’articolo 2399 c.c.

Articolo 25 - Cessazione dalla carica

25.1 I sindaci possonc essere revocati solo per giusta causa
e con decisione dei soci. La decisione di revoca deve essere
approvata con decreto del Tribunale, sentito 1‘interessato.
25.2 In caso di morte, di rinunzia, di decadenza di un sinda-
co, subentrano i1 supplenti in ordine di etd. I nuovi sindaci
restano in carica fino alla decisione dei soci per 1’integra-
zione del collegio, da adottarsi su iniziativa dell’organo
amministrativo, nei successivi trenta giorni. I nuovi nomina-
ti scadono insieme con quelli in carica.

In caso di cessazione del presidente, la presidenza €& assun-
ta, fino alla decisione di integrazione, dal sindaco pild an-
ziano di eta.

Articolo 26 - Competenze e doveri del collegio sindacale

26.1 Il collegio sindacale ha i doveri e i poteri di cui agli
articoli 2403 e 2403 bis c.c. ed esercita il controllo conta-

bile sulla societa.

26.2 Si applicano le disposizioni di cui agli articeli 2406,




2407 e 2408, primo comma c.c.
26.3 Delle riunioni del collegio deve redigersi verbale, che
deve essere trascritto nel libro delle decisioni del collegio
sindacale e sottoscritto dagli intervenuti; 1le delibergzi

e

del collegio sindacale devono essere prese a Inaggb@ an

soluta dei presenti.
I1 sindaco dissenziente ha diritto di far 1scrlvere a

i motivi del proprio dissenso.

PR

26.4 I sindaci devono assistere alle adunanze dé&&e
dei soci, alle adunanze del consiglio di ammln}qua‘
del comitato esecutivo. o
26.5 Il collegio del sindaci deve riunirsi almeno ogni novan-
ta giorni. La riunione potra tenersi anche per audioconferen- |
za o videoconferenza; in tal caso si applicano le disposizio- :
ni sopra previste al precedente articoleo 18 sesto comma per
le adunanze del consiglio di amministraziome.

Articolo 27 - Revisore

27.1 Qualora, in alternativa al collegio sindacale e fuori
dei casi di obbligatorietd dello stesso, la societda nomini
per il controllo contabile un reviscre, questi deve essere
iscritto al registro istituito presso il Ministero di Giusti-
zia.

27.2 Si applicano al revisore tutte le norme previste per lo
stesso in materia di societd per azioni.

Articolo 28 - Decisioni dei soci

28.1 I soci decidono sulle materie riservate alla loro compe-
tenza dalla legge, dal presente statuto, nonché sugli argo-
menti che uno o pit amministratori o tanti soci che rappre-
sentano almeno un terzo del capitale sociale sottopongono al-
la loro approvazione.

28.2 In ogni caso sono riservate alla competenza dei soci:

a. l’approvazione del bilancio e la distribuzione degli utili;
b. la nomina degli amministratori e la struttura dell’organo
amministrativo;

¢. la nomina dei sindaci e del presidente del collegio sinda-
cale o del revisore;

d. le modificazioni dello statuto;

e. la decisione di compiere operazioni che comportano una so-
stanziale modificazione dell’oggetto sociale o una rilevante
modificazione dei diritti dei soci:

f. la nomina dei liquidatori e i criteri di svolgimento della
liquidazione.

28.3 Non €& necessaria la decisione dei soci che autorizzi
l’acquisto da parte della societd, per un corrispettivo pari
o superiore al decimo del capitale sociale, di beni o di cre-
diti dei soci fondatori, dei soci e degli amministratori, nei
due anni dalla iscrizione della societd nel registro delle
imprese.

Articolo 29 - Diritto di wvoto

29.1 Hanno diritto di voto 1 soci iscritti mnel Registro Im-




prese.

29.2 Il voto del socio vale in misura proporzionale alla sua

partecipazione.

29.3 Il socio moroso (o il socio la cui polizza assicurativa

o la cui garanzia bancaria siano scadute o divenute ineffica-

ci, ove prestate ai sensi dell’articelo 2466, comma gquinto
" _.) non pud partecipare alle decisioni dei soci.

Arfigolo 30 - Consultazione scritta e consenso espresso per

31, le decisioni dei soci possono egsere adottate me
ke consultazione scritta ovvero sulla base del consens
resso per iscritto.

30.2 La procedura di consultazione scritta o di acquisizione
del consenso espresso per iscritto non € soggetta a partico-
lari wvincoli, purché sia assicurato a ciascun socio il dirit-
to di partecipare alla decisione e gia assicurata a tutti gli
aventi diritto adeguata informazione.

La decisione € adottata mediante approvazione per iscritto di
un unico documento, ovvero di pil documenti che contengano il
medesimo testo di decisione, da parte di tanti soci che rap-
presentino la maggioranza del capitale sociale come previsto
al successivo articolo 35.2 del presente statuto.

Il procedimento deve concludersi entro 30 giorni dal suo ini-
zio o nel diverso termine indicato nel testo della decisione.
30.3 Le decisioni dei soci adottate ai sensi del presente ar-
ticolo devono essere trascritte senza indugioc nel libro delle
decisioni dei soci.

Articolo 31 - Assemblea

31.1 Nel caso le decisioni abbiano ad oggetto le materie in-
dicate mnel precedente articoloc 28.2 lettere d), e) ed £f),
nonché in tutti gli altri casi espressamente previsti dalla
legge o dal presente statuto, oppure quando lo richiedono uno
o pill amministratori o un numero di soci che rap.presentano
almeno un terzo capitale sociale, le decisioni dei soci devo-
no essere adottate mediante deliberazione assembleare.

31.2 L’assemblea deve essere convocata dall’organc ammini-
strativo anche fuori dalla sede sociale, purché in Italia o
nel territorio di um altro stato membro dell’Unione Europea.
In caso di impossibilitd di tutti gli amministratori o di lo-
ro inattivitd, 1’assemblea pud essere convocata dal collegio
sindacale, se nominato, o anche da un socio.

31.3 L’assemblea +viene convocata con avviso spedito otto
giorni o, se spedito successivamente, ricevuto almeno cingque
giorni prima di quello fissato per 1’adunanza, con lettera
raccomandata, ovvero con gqualsiasi altro mezzo idoneo ad as-
sicurare la prova dell’ avvenuto ricevimento, fatto pervenire
agli aventi diritto al domicilio risultante dal Registro Im-
prese. Nell’avviso di convocazione devono essere indicati il

giorno, 1l luogo, l’ora dell’adunanza e l’elenco delle mate-




rie da trattare. Nell’avviso di convocazione pud essere pre-
vista una data ulteriore di seconda convocazione, per il caso
in cui nell’adunanza prevista in prima convocazione 1’assem-
blea non risulti legalmente costituita; comungque anche in se-
conda -convocazione vwvalgono le medesime maggioranze previste.
per la prima convocazione.

31.4 Anche in mancanza di formale convocazione 1’assemblea si
reputa regolamente costituita quando ad essa partec1pa 1'in-

se nominati, sono presenti o
alla trattazione dell’argomento.
sindaci,' se nominati,

semblea,

ti posti all’ordine del giornoc e di non opporsi
zione degli stessi.

Articolo 32 - Svolgimento dell’assemblea

32.1 L'’assemblea & presieduta dall’amministratore unico, dal
presidente del consiglio di amministrazione (nel caso di no-
mina del consiglio di amministrazione) o dall’amministratore
pitt anziano di eta (nel caso di nomina di pid amministratori
con poteri disgiunti o congiunti). In caso di assenza o di
impedimento di questi, 1’assemblea & presieduta dalla persona
designata dagli intervenuti.

32.2 Spetta al presidente dell’assemblea constatare la rego-
lare costituzione della stessa, accertare 1’identita e la le-
gittimazione dei presenti, dirigere e regolare lo svolgimento
dell’assemblea ed accertare e proclamare i risultati delle
votazioni.

32.3 L’agsemblea dei soci pud svolgersi anche in pit luoghi,
audio e o video collegati, e c¢id alle seguenti condizioni,
delle guali deve essere dato atto nei relativi verbali:

- che siano presenti nello stesso lucgo il presidente ed il
segretario della riunione se nominato che provvederanno alla
formazione e sottoscrizione del verbale;

- che sia consentito al presidente dell’assemblea di accerta-
re l’identitd e la legittimazione degli intervenuti, regolare
lo svolgimento dell’ adunanza, constatare e proc¢lamare i1 ri-
sultati della votaziocne;

- c¢he sia consentito al soggetto verbalizzante di percepire
adeguatamente gli eventi assembleari oggetto di verbalizza-
zlione;

- che sia consentito agli intervenuti di partecipare alla di-
scussione ed alla votazione simultanea sugli argomenti
all’ordine del giorno, nonché di wvisionare, ricevere o tra-
smettere documenti;

- c¢he siano indicati nell’avviso di convocazione (salvo che
si tratti di assemblea tenuta ai sensi del precedente artico-

lo 31 quarto comma) i1 luoghi audic e o video collegati a cura




della societd, nei quali gli intervenuti potranno affluire,
dovendosi ritenere svolta la riunione nel luogo ove sarad pre-
sente il presidente.
eIl tutti i luoghi audio e o video collegati in cui si tiene
lazriunione dovra essere predisposto il foglio delle presenze.

N .
“Artifolo 33 - Deleghe

w8,

K

delega.

33.2 Se la delega viene conferita per la singola assemblea ha
effetto anche per la seconda convocazione.

33.3 E’ ammessa anche una delega a valere per pil assemblee,
indipendentemente dal loro ordine del giorno.

La rappresentanza non pud essere conferita ad amministratori,
ai sindaci o al revigore, se nominati.

Articolo 34 - Verbale dell’ assemblea

34.1 Le deliberazioni dell’assemblea devono constare da ver-
bale sottoscritto dal presidente e dal segretario se nominato
o dal notaio.

34.2 Il verbale deve indicare la data dell’assemblea e, anche
in allegato, 1l’identitd deil partecipanti e il capitale rap-
presentato da ciascuno; deve altresi indicare le modalita e
il risultato delle votazioni e deve consentire, anche pef #l-
legato, 1’identificazione dei soci favorevoli, astenuti o
dissenzienti.

I1 wverbale deve riportare gli esiti degli accertamenti fatti
dal presidente a norma del precedente articolo 32.2. Nel ver-
bale devono essere riassunte, su richiesta dei sgoci, le loro
dichiarazioni pertinenti all’ordine del giorno.

34.3 Il wverbale dell’assemblea, anche se redatto per atto
pubblico, deve essere trascritto, senza indugic, nel 1libro
delle decisioni dei soci.

Articolo 35 - Quorum costitutivi e deliberativi

35.1 L’assemblea & regolarmente costituita con la presenza di
tanti soci che rappresentino almenoc la metd del capitale so-
ciale e delibera a maggioranza assoluta. Nei casi previsti
dal precedente 'articolo 28.2 lettere d), e) ed £f) & comungque
richiesto il voto favorevole di tanti soci che rappresentino
almenc la metd del capitale sociale.

35.2 Nel caso di decisione dei soci assunta con consultazione
scritta o sulla base del consenso espresso per iscritto, le
decisioni sono prese con il voto favorevole dei soci c¢he rap-
presentino la maggioranza del capitale sociale.

35.3.1 Per introdurre i diritti attribuiti ail singoli soci ai
sensi del terzo comma dell’articolo 2468 c.c. ({articeoli 15 e
36 del presente statuto), € necessario i1l consenso di tutti i

soci.

»Pante con 1’indicazione di eventuali facolti e limiti di sub- ®




35.3.2 Per modificare o sopprimere i diritti ateribuitd i
singoli soci ai sensi del terzo comma dell’articolo 2468 c¢.c.
(articoli 15 e 36 del presente statuto), & necessario il con-
senso di tutti i soci.

35.4 Restano comungue salve le altre disposizioni di legge (ol

del presente statuto che, per particolari dec1si§y§f?

dono diverse spec1f1che maggloranze

sempio in caso di conflitto di interesse o
si applica l’articolo 2368, comma 3 c.c.
Articolo 36 - Bilancio e utili

L'organo amministrativo deve presentare ai sgoci il bilancio
entro centoventi giorni dalla chiusura dell'esercizio sociale
oppure, integrandosi i presupposti di legge, entro centottan-
ta giorni.

36.2 Gli utili netti risultanti dal bilancio, dedotto almeno
il 5% (cinque per cento) da destinare a riserva legale fino a
che questa non abbia raggiunto il quinto del capitale, wver-
ramno ripartiti tra i soci in misura proporzicnale alla par-
tecipazione da ciascuno posseduta, salve diversa decisiocone
dei soci.

Articolo 37 - Scioglimento e liquidazione

37.1 La societa si scioglie per le cause previste dalla legge
€ pertanto:

a. per il decorso del termine;

b. per il conseguimento dell’oggetto sociale o per 1la soprav-
venuta impossibilita a conseguirlo, salvo che 1’assemblea,
all’uopo convocata entro trenta glorni, non deliberi 1le op-
portune modifiche statutarie;

€. per 1l'impossibilitd di funzionamento o per la continuata
inattivitd dell’assemblea;

d. per la riduzione del capitale al di sotto del minimo lega-
le, salvo quanto & disposto dall‘articolc 2482 ter WSl

€. nell’ipotesi prevista dall’articoloc 2473 Cre. 5

f. per deliberazione dell’assembles;

g. per le altre cause previste dalla legge.

37.2 In tutte le ipotesi di scioglimento, 1l’organo ammini-
strativo deve effettuare gli adempimenti pubblicitari previ-
sti dalla legge nel termine di trenta giorni dal loro verifi-
carsi.

37.5 L’assemblea, se del caso convocata dall’organc ammini-
strativo, nominerda uno o pil liquidatori determinando:

- il numero dei liquidatori;

- in caso di pluralitd di liquidatori, 1le regole di funziocna-
mento del collegio, anche mediante rinvio al funzionamento
del consiglio di amministrazione, in quanto compatibile;

- a chi spetta la rappresentanza della societsd;




- 1 criteri in base ai quali deve svolgersi la liquidazione;
- gli eventuali limiti ai poteri dell’organo liquidativo.
Articolo 38 - Clausola compromissoria

38.1 OQualsiasi controversia dovesse insorgere tra 1 soci ov-

vero tra i soci e la societd che abbia ad oggetto diritti di-

nibili relativi al rapporto sociale, ad eccezione di quel-

';le quali la legge prevede 1’intervento obbligatorio del

nomina sard richiesta, dalla parte pin diligente, al
dente del Tribunale del luogo in cui ha sede la societa.
Gli arbitri cosi nominati designeranno il presidente del col-
legio arbitrale.

La sede del collegio arbitrale sara presso il domicilio del
presidente del collegio arbitrale

38.2 Il collegio arbitrale dovrd decidere entro 180 (centot-
tanta) giorni dalla momina. Il collegio arbitrale deciderid in
via rituale secondo diritto.

38.3 Resta fin d’ora stabilito irrevocabilmente che le riso-
luzioni e determinazioni del collegio arbitrale wvincoleranno
le parti.

38.4 I1 collegio arbitrale determinerd come ripartire le spe-
se dell’arbitrato tra le parti.

38.5 Sono soggette alla disciplina sopra prevista anche le
controversie promosse da amministratori, liquidatori e sinda-
ci ovveroc guelle promosse nei loro confronti, che abbiano ad
oggetto diritti disponibili relativi al rapporto sociale.

38.6 Per gquanto non previsto, si applicano le disposizioni
del decreto legislativo 17 gennaio 2003 n.5.

38.7 La soppressione della presente clauscla compromissoria
deve essere approvata con delibera dei soci con la maggioran-
za di almeno i due terzi del capitale sociale. I soci assenti
o dissenzienti possono, entro i successivi novanta giorni, e-
sercitare il diritto di recesso ai sensi dell’‘articolo 9.

Le modifiche del contenuto della presente clausola compromis-
soria devono essere approvate con decisione dei soci con 1la
maggioranza prevista per le modifiche statutarie.

Art. 39 - Disposizioni applicabili

Per tutto quanto non previsto dal presente statuto si fa ri-
ferimento alle norme previste dal codice civile per le so-
cieta a responsabilitd limitata e qualora nulla le stesse
prevedano, a quelle dettate per le societa per azioni.

F.to Salvatore Bitto

Vento Rosario

notaio Silverio Magno




Richiesto io notaio ho redatto il presente verbale da me
letto, ai comparenti, i quali lo approvano.

Questo verbale & scritto a macchina da persona di mia
fiducia e completato a manc da me notaio su ventidue pagine e
quanto fin gqui di questa ventitreesima di sei fogli e viene.
sottoscritto alle ore diciannove e cingquantacingue.

F.to Salvatore Bitto
Vento Rosario

Filippo Visalli
Vincenzo Rigano
Luigi Parisi
Caratozzolo Mario
De Salvo Giovanni
Leone Vincenzo
Mangano Santino
Mangano Pietro
Mangano Maurizio
Donato Nicola
Visalli Luciano
Rocco Andrea Visalli
Rocco Caratozzolo
Giuseppe Falcone
Gaetano Giovanni
Rigano Salvatore
Mangano Giuseppe
notaio Silverio Magno
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